moss . FORMATIONS  Qudiiopi)),

SA NTE E ¥ REPUBLIQUE FRANCAISE
www.projets-formations.com

www.projets-formations-sante.com

Pole Pratiques & Accompagnhement

secretariat@projets-formations.com / yveslozano@projets-formations.com
0490347867 /0618 72 39 98

N® 3078
d #activateur ' f 1o
O0pPC 5 el
OC P! de progrés drsat::::



http://www.projets-formations.com/

Projets & Formations — L'expertise au service des ESSMS

Nos formations, pour qui ?

Nos formations s’adressent aux professionnels de santé du sanitaire
et médico-social intervenant au sein des :

EHPAD, Centres Hospitaliers (CH, SSR, USLD...), Résidences
Autonomie, SSIAD, SAAD, SSAD, MAS, FAM, ESAT, CHS et institutions
spécialisées.

Finalité de nos formations
Développer les compétences, |'efficience et le bien-étre au travail
des professionnels afin :
. d’améliorer 'accompagnement et la prise en charge des
résidents, patients et personnes en situation de handicap
. de soutenir les équipes dans leurs pratiques quotidiennes
. de renforcer la relation avec les familles et les aidants

Notre équipe

Une équipe composée de professionnels de santé expérimentés
(cadres de santé, médecins, psychologues cliniciens, ergonomes /
ergothérapeutes, kinésithérapeutes, directeurs d’EHPAD),
appuyée par un service administratif disponible et réactif.

Modalités d’intervention
. Formations en intra-établissement
. Formations en inter-établissements
. Programmes adaptables aux besoins réels, au contexte et aux
réalités du terrain
Parcours professionnalisants — Parcours Signature

Certifications et habilitations
. Organisme DPC - N°3078
. Certification Qualité Qualiopi
. Habilitations CARSAT & INRS
(PRAP 2S ALM - PRAP IBC - SST)
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Projets & Formations — L’expertise au service des ESSMS
Nos domaines de formation

PARCOURS SIGNATURE - PROJETS & FORMATIONS

Professionnalisation des Agents Faisant Fonction d’Aide-Soignant - Adaptation au
poste en EHPAD

ACCOMPAGNEMENT - BIENTRAITANCE - RELATION D’AIDE

Accueil du résident en EHPAD et en Résidence Autonomie
Accueil et intégration des personnes en situation de handicap
Accueil hospitalier (admissions, services administratifs, urgences)
Etre bien accueilli & domicile (SAAD, SSIAD)

Maintien réussi de la personne a domicile : bien-étre, communication, éthique
La bientraitance (vs maltraitance) - relation d’aide
Communication bienveillante

Gestion de 'agressivité (résidents, patients, familles)

Refus de soins

Analyse des pratiques professionnelles

Groupes de parole

VIEILLISSEMENT - PATHOLOGIES - COMMUNICATION ADAPTEE

Mécanismes du vieillissement physique et psychique
(avec simulateur de vieillissement)

Pathologies liées au vieillissement accéléré
(Alzheimer et maladies apparentées, Parkinson...)

Communication adaptée aux pathologies

Méthode FALC (Facile a Lire et a Comprendre)

Dépression de la personne agée

Méthode Montessori adaptée aux personnes agées (formation pratique)
Animations adaptées a la dépendance

Animations flash pour prévenir et apaiser les crises

Snoezelen : apaisement et/ou stimulation (formation pratique)
Accompagnement sensoriel - stimulation des 5 sens

Repérage et maintien de I'autonomie
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Projets & Formations — L'expertise au service des ESSMS

Les annonces difficiles :
. annonce d’'une maladie grave
. annonce d’un début de soins palliatifs
« annonce d’un déces
Accompagnement de fin de vie en EHPAD, CH et a domicile

Soins palliatifs médicamenteux

Soins palliatifs non médicamenteux

Prise en charge médicamenteuse de la douleur
Hypnose et douleur

TNM - Thérapies Non Médicamenteuses

Massage et toucher relationnel

Sophrologie (stress, douleur, accompagnement)
Aromathérapie scientifique

Olfactothérapie

Plaies et cicatrisation

Soins infirmiers chez la personne agée diabétique
Transmissions ciblées (soins et approche psychologique)

Nutrition, dénutrition et troubles de la déglutition
Gestion des risques liés a la dysphagie

Le repas comme moment thérapeutique et relationnel
Repas plaisir : textures adaptées, manger-main
(ateliers pratiques en cuisine)

ROLES PROFESSIONNELS - ETHIQUE - RESPONSABILITES

Place et role de 'ASH

Rble de I'AS

Role de I'IDE

Rble de I'IDEC

Rble du cadre de santé

Rble du psychologue

Etre référent : roles et responsabilités
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Projets & Formations — L'expertise au service des ESSMS

Travail de nuit

Secret professionnel

Ethique et déontologie

Refus de soins et accompagnement de fin de vie

MANAGEMENT - QVT - RESSOURCES HUMAINES

Management, animation et motivation d’équipe

Management et communication - modele DISC

Management et conduite du changement - Appreciative Inquiry
Coaching pour cadres, responsables et dirigeants

Cohésion d’équipe

Gestion des conflits et situations difficiles
Voir aussi notre catalogue :

Réorganisation des plannings Péle Pilotage & Gouvernance des ESSMS
QVT - Qualité de Vie au Travail 2026

Gestion du stress p L‘%Jﬁ ;
Prévention et gestion des RPS ;tM&
Entretiens professionnels Cliquez ici

CSE - Formation économique et SSCT
Droit social pour les ESSMS

PRAP 2S ALM

Gestes et postures - manutention des personnes

(avec simulateur)

Prévention des chutes

Sauveteur Secouriste du Travail (SST)

DUERP : formation et accompagnement a la réalisation
HACCP

Méthode RABC (linge)

Hygiene et bionettoyage

Maintenance des locaux

ORGANISATION - ADMINISTRATION - PILOTAGE

Evaluation interne et préparation a I'évaluation externe
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Projets & Formations — L’expertise au service des ESSMS

Projet d’établissement (conception, actualisation, animation)
PAP / PVI

EPRD, ERRD et tableaux de bord financiers

PPl et plans de financement

Rédaction et uniformisation des documents institutionnels
Maitrise des outils bureautiques (Word, Excel, PowerPoint...)
Organisation de séminaires, conférences et événements

COMMUNICATION - FAMILLES - DEVELOPPEMENT PERSONNEL

Communication avec les familles et les aidants
Gestion de l'agressivité des familles

Travail avec les aidants

Deuil blanc

Deuil (professionnels et familles)

Entretien avec les familles

Communication inter-équipes

PNL et neurosciences

Gestion du stress et confiance en soi

Maintien réussi a domicile : confort, bien-étre, éthique
Place et role de 'aide-ménagere

Communication dans les limites autorisées

Animation a domicile

Prévention des pertes d’autonomie
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Projets & Formations — L’'expertise au service des ESSMS

A Jientor 1

Brgjets ot formations ¢ &t aussi

Du conseil, de 'accompagnement grace a une veille
informationnelle et technique effectuée pour vous toute
I'année :

Gardez une longueur d’avance !

secretariat@projets-formations.com / Yveslozano@projets-formations.com
0490347867 /0618 72 39 98
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